KONCEPCJA DZIAtANIA BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W STESZEWIE
NA LATA 2022 - 2024

Misja Biblioteki

Misja Biblioteki Publicznej w Steszewie bedacej gminng instytucjg kultury prowadzong przez
Gmine Steszew jest zaspokajanie potrzeb mieszkaricow gminy w zakresie edukacyjnym, informacyjnym,
upowszechnianie czytelnictwa i wspieranie rozwoju kultury na terenie Miasta i Gminy Steszew.

Kierunki rozwoju Biblioteki:

Kontynuowanie w sposéb rzetelny i skrupulatny dotychczasowych celéw i zadan Biblioteki Publicznej
w Steszewie, wymienionych w § 6 Statutu Biblioteki. Przede wszystkim: gromadzenie, opracowywanie
i udostepnianie materiatow bibliotecznych, petnienie funkcji osrodka informacji bibliograficzno-
regionalnej, popularyzowanie czytelnictwa, udostepnienie zbiorow osobom niepetnosprawnym,
rozwijanie dziatalnosci informacyjnej, prowadzenie baz katalogowych, popularyzowanie regionalnego
pismiennictwa i dziedzictwa kulturalnego.

Kreowanie wizerunku Biblioteki jako nowoczesnej instytucji, podazajacej za trendami, aktywnie
dziatajgcej w obszarze nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz mediow
spotecznosciowych, gdzie znajdujg sie nie tylko informacje dotyczace biezacej oferty, ale tez budowana
jest biblioteczna spotecznosc.

Zmiana wygladu i funkcjonalnosci strony internetowej Biblioteki tak by przystawata do obecnych
standardow.

Umacnianie wizerunku Biblioteki, ktéra zmienia sie dla swoich odbiorcéw i dostosowuje do ich potrzeb,
nawet w trudnym okresie pandemii — np. prowadzac aktywng dziatalno$¢ w mediach spotecznosciowych,
organizujgc bezpieczne formy korzystania ze zbioréw, dostosowujac sie do biezgcych wytycznych dla
bibliotek.

Promowanie literatury i czytelnictwa - zbudowanie wsréd czytelnikow swiadomosci o korzysciach
ptyngcych z czytania ksigzek. Zwiekszenie liczby oséb aktywnie korzystajacych z oferty Biblioteki,
dotarcie do nowych grup odbiorcow, szczegdlnie oséb dorostych i starszych. Nowe propozycje
czytelnicze — wprowadzenie oferty e-bookéw (ksigzek elektronicznych).

Polepszenie dostepu do oferty biblioteki dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami. Utatwianie dostepu do
zbiorow bibliotecznych czytelnikom starszym i niepetnosprawnym poprzez wprowadzenie zbioréw
specjalnych takich jak ksigzki do stuchania - audiobooki czy ksigzki drukowane duzg czcionky oraz
uruchomienie ustugi dostarczania ksigzek do domow.

Animacja kultury przy wspoétpracy z siecig gminnych instytucji kultury i pozarzgdowych organizacji
kulturalnych. Budowanie nowych form uczestnictwa w kulturze ze wzgledu na szybki rozwdj
technologiczny spoteczenstwa. Prowadzenie edukacji kulturalnej — wychowywanie nowych odbiorcow
Biblioteki.

Aktywne dziatania na polu pozyskiwania srodkéw finansowych na dziatalnos¢ statutowg ze zrddet
zewnetrznych: Programéw Ministra Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Sportu (dotacje uzyskiwane od



operatoréw programéw: Biblioteki Narodowej, Instytutu Ksiazki, Narodowego Centrum Kultury) oraz
z innych #rédet, np. NBP, Fundacja Rozwoju Spofeczeristwa Informacyjnego, Polsko-Amerykanska
Fundacja Wolnosci. Poszukiwanie nowych Zrédet finansowych do ktérych aplikacje moga sktadac
biblioteki publiczne, w tym ze srodkow UE.

9. Dziatania w kierunku poprawy infrastruktury i wyposazenia lokali bibliotecznych.

Najwazniejsze zadania organizacyjne i finansowe:

1. Analiza Regulaminu organizacyjnego przyjetego w 2011 r. Dostosowanie struktury organizacyjnej
biblioteki do rzeczywistych dziatari i prowadzonych zadan — tak by poprawic efektywnosc biezgce;
pracy i zarzadzanie. Wazng i oczekiwang zmiang jest wprowadzenie otwarcia Biblioteki w soboty. Jest
to wymogiem wspotczesnosci, wynikajagcym z oczekiwan spoteczenstwa. Otwarcie w soboty jest
rekomendowane przez Biblioteke Narodowa.

2. Poprawa promocji i widocznosci dziatan Biblioteki w srodowisku. Dalsze rozwijanie profilu biblioteki na
Facebooku, zatozenie konta wserwisie YouTube, Instagramie, promocja dziatan biblioteki w branzowych
portalach bibliotekarskich, np. portalu Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich SBP.PL., Lustro Biblioteki.
Wspotpraca z mediami lokalnymi: tv, radio i prasa — oraz odpowiednikami internetowymi tych mediow.
W komunikacji z dzieémi i mtodzieza skorzystanie z kanatéw promocji takich jak popularny
serwis TikTok. Prowadzenie, rozwijanie i unowocze$nianie strony internetowej Biblioteki
http://bibliotekasteszew.info/ Dalsze prace przy dostosowaniu strony do cyfrowych wymogow
dostepnosci zgodnie z ,Ustawg z dn. 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami” (Dz.U. 2019 poz. 1696).

3. Promocja czytelnictwa i zwigkszenie liczby czytelnikow i uzytkownikéw Biblioteki.

Za pomocy kreatywnych metod i pomystéw, np. zaje¢ edukacyjnych, atrakcyjnych spotkan
i wydarzern nalezy zwiekszyé liczbe oséb aktywnie korzystajacych. Nadrobi¢ odptyw czytelnikow
spowodowany przez lockdown. W 2018 r. z biblioteki korzystato 1708 czytelnikéw, w 2019 — 1739
czytelnikdw, rok pandemiczny to juz 1382 czytelnikdw. Przy populacji gminy liczacej ponad 15 tys.
mieszkancow jest to zaledwie 9 czytelnikow na 100 mieszkaricow. Jest to ponizej Sredniej dla
wojewddztwa wielkopolskiego (12 czytelnikow /100 m.) W zwigzku z tym podjetych zostanie wiele
dziatan by zwiekszy¢ liczbe uzytkownikéw biblioteki.

Ksiegozbior biblioteki systematycznie przyrasta, w 2020 r. obejmowat 66.079 egzemplarzy, jednak
wypozyczeri odnotowano 16.434. Zadaniem bibliotekarzy bedzie systematyczny przeglad zbiorow pod
katem aktualnosci poszczegdlnych tytutdw i stopnia ich wykorzystywania przez czytelnikow. Selekcja
i aktualizacja ksiegozbioru stanowi¢ bedzie dziatanie biezace, zgodne z bibliotecznymi standardami.
Kwestig do rozwazenia jest zmiana systemu bibliotecznego Mateusz na system Mak+. Po analizie korzysci
tej zmiany dla biblioteki i funkcjonalnosci od strony czytelnikow zmiana systemu bedzie dziataniem
planowanym w najblizszej przysztosci.

Wyjatkowg czesé zbiorow Biblioteki stanowia dokumenty zycia spotecznego. Celem statutowym
biblioteki jest opracowanie, zabezpieczenie i przechowywane zbioréw regionalnych dotyczacych zycia
spotecznosci Gminy Steszew.

4. Upowszechnianie nowych form czytelnictwa - bibliotekarze beda promowaciinformowac mieszkancow
o mozliwosci korzystania ze zbioréw cyfrowych dostepnych w ramach Wielkopolskiej Biblioteki Cyfrowej
oraz posiadanej przez biblioteke bazy ACADEMICA udostepnionej przez Biblioteke Narodowa.

5. Integracja biblioteki z mieszkaricami i sSrodowiskiem bibliotekarskim

Jedna z form integracji bedg obchody Jubileuszu 75-lecia dziatalnosci Biblioteki w 2023 r. Wydarzenie
o charakterze promocyjno-integracyjnym bedzie odpowiednio przygotowane i nagtosnione.
Opracowany zostanie atrakcyjny program wydarzenia. Przy okazji powstanie publikacja prezentujgca




dziatalnoéé i sukcesy biblioteki na przestrzeni 75 lat. Zaangazowani zostang przyjaciele biblioteki,
poinformowane media.

Organizowane beda réwniez inne formy integracji mieszkaficow, np. imprezy z okazji 8 maja - ,Dzien
Bibliotekarza i Bibliotek”, , Tydzien Bibliotek”, ,Noc Bibliotek”, spotkania z pisarzami, regionalistami,
osobami wykonujacymi ciekawe zawody. Atrakcyjng ofertg stanowi¢ beda konkursy czytelnicze
skierowane do mieszkancéw oraz wystawy tematyczne. Wiele wydarzen biblioteka bedzie realizowata
w oparciu o wymiane do$wiadczen i dobrych praktyk z innymi bibliotekami publicznymi oraz we
wspdtpracy z instytucjami kultury i szkotami. Prowadzonej dziatalnosci przyswieca¢ bedzie hasto:
,Biblioteka tetni zyciem”. Kontynuowana bedzie dziatalnos¢ Dyskusyjnego Klubu Ksigzki skupiajacego
dojrzatych czytelnikow.

6. Przestrzen biblioteczna

Biblioteka w Steszewie bedzie dazy¢ do identyfikowania swojej przestrzeni jako tzw. trzeciego miejsca.
Pojecie uzyte po raz pierwszy przez Raya Oldenburga opisuje teorig wg ktorej nasze zycie spoteczne
koncentruje sie wokét trzech waznych o$rodkéw: domu, pracy lub szkoty (miejsc zwigzanych
2 obowiazkami) oraz trzeciego miejsca w ktérym prowadzimy szeroko pojgte zycie towarzyskie. Trzecie
miejsce to miejsce odpoczynku od pracy i codziennych czynnosci. Jest neutralng i bezpieczng przestrzenig
publiczng, w ktérej ludzie spedzajg wolny czas, spotykaja przyjaciot, odpoczywaja, poszerzaja wiedze. To
miejsce gdzie bije puls lokalnej spotecznosci. Celem wysitkow bibliotekarzy bedzie by takim miejscem byta
steszewska biblioteka.

W przestrzeni biblioteki wazne jest by mozna jg byto dowolnie i elastycznie przeksztatca¢ dopasowujac do
wydarzen. Inna aranzacja na warsztaty plastyczne dla dzieci, inna na wernisaz fotografii, kolejna na
prelekcje z regionalista. Sprzety i wyposazenie beda dopasowane do kazdego, unikalnego wydarzenia tak,
by wzmocni¢ jego atmosfere i odbiér. Wspolnie z kadra biblioteki wypracowane zostang rozne opcje
przeksztatcania przestrzeni przy uzyciu obecnych i nowych elementow wyposazenia.

Gospodarowanie srodkami finansowymi i pozyskiwanie srodkéw ze Zrédet zewnetrznych.

Biblioteka bedzie prowadzi¢ samodzielna gospodarke finansowg w ramach posiadanych srodkéw, kierujac
sie zasadami efektywnosci ich wykorzystania. Wydatkowanie zatwierdzonych S$rodkow dotacji
podmiotowej od Organizatora bedzie nastgpowato zgodnie z planem finansowym zachowujgcym
wysokoé¢ przyznanej dotacji. W 2020 r. dotacja Organizatora wynosita ogétem 385 876 zt (wg
sprawozdania zfozonego do biblioteki wojewddzkiej).

Jako dyrektor instytucji przygotowujgc plan merytoryczno-finansowy bede uzasadniata zwigkszenie
konkretnych kosztéw biblioteki liczac na mozliwosci ze strony Organizatora w tym zakresie i odpowiednio
uzasadniajac planowane koszty.

Celem prowadzonej gospodarki bedzie utrzymanie stabilnosci finansowej, utrzymanie miejsc pracy oraz
rozwijanie i unowoczesnianie oferty Biblioteki.

Gospodarka finansowa prowadzona bedzie zgodnie z przepisami ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej, ustawy o finansach publicznych, ustawy o samorzqdzie gminnym, ustawy
o rachunkowosci i innych przepisow prawa dotyczagcych instytucji kultury.

W ostatnich latach bibliotece nie udawato sie pozyska¢ dodatkowych srodkéw, innych niz dotacja
z Biblioteki Narodowej w programie ,Zakup nowosci wydawniczych do bibliotek publicznych”. Podejmeg
starania by zmieni¢ ten stan rzeczy. Systematycznie sktadane beda aplikacje o srodki w projektach MKiDNS
oraz do innych dostepnych dla bibliotek programéw krajowych i unijnych.



Po przeanalizowaniu uwarunkowarn lokalnych warto podja¢ dziatania zwigzane ze sponsoringiem
wybranych wydarzen bibliotecznych i zwigkszeniem przychodow biblioteki (przy zachowaniu przepisow
prawa).

Optymalizacja pracy i zatrudnienia

Celem nadrzednym bedzie utrzymanie stanowisk pracy i etatéw w bibliotece. 7 pracownikéow na
stanowiskach bibliotekarskich przy nieco mniejszym przeliczniku etatowym. Jako dyrektor dokonam
przegladu obecnych zakreséw obowigzkéw pracownikéw i ich kwalifikacji. Istotne jest wykorzystywanie
naturalnych talentéw i predyspozycji pracownikow przy powierzaniu im konkretnych zadan.

Dokonam przegladu regulaminéw i instrukcji obowiazujacych w bibliotece i jesli zajdzie taka koniecznosc
— beda one aktualizowane. Przeglad obejmie stan wprowadzenia zasad kontroli zarzadczej oraz polityki
bezpieczenstwa informacji i ochrony danych osobowych.

Szczegdlnie wnikliwie zapoznam sie z realiami dziatalnosci pigciu filii bibliotecznych zlokalizowanych w:
Bedlewie, Strykowie, Jeziorkach, Trzebawiu i Sapowicach i ich obecng ofertg dla mieszkancow.

Codzienna praca i przygotowywanie wydarzer beda opierac sig na wspétpracy wszystkich pracownikow,
dobrym przeptywie informacji, omawianiu biezacych tematéw dziatalnosci i wysokiej kulturze osobistej.
Elementem nieodzownym w dalszym rozwoju dziatalnosci bibliotecznej bedzie tez dobra wspotpraca
z Organizatorem.

Priorytetem bedzie systematyczne podnoszenie kwalifikacji pracownikéw. Bibliotekarze bedg kierowani
na szkolenia podnoszace ich kompetencje w obstudze uzytkownikéw i pracy z nowoczesnymi narzedziami
(nowe technologie, bazy danych).

Poznan, 07.10.2021 r.
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